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 الفرقة الثالثة طالباتكشف توزيع  (1مرفق )

 على السادة الرواد العلميين من أعضاء هيئة التدريس والسادة الهيئة المعاونة

 م 6112/6112دريس والتدريب والتربية العملية للعام الجامعى بقسم طرق الت

 من القائمة (11( إلى رقم )1: من رقم )المجموعة الأولى 

 بالقسم مساعد أستاذ أ.م.د/ أميرة محمود طه عبد الرحيم الرائد العلمى

 مدرس مساعد بالقسم عبير شاكر أبو هيبه /م.م ويعاونه
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 على السادة الرواد العلميين من أعضاء هيئة التدريس والسادة الهيئة المعاونة

 م 6112/6112بقسم طرق التدريس والتدريب والتربية العملية للعام الجامعى 

 من القائمة (66( إلى رقم )16: من رقم ) الثانيةالمجموعة 

 بالقسم مساعد أستاذ أ.م.د/ رحاب عادل عراقى لعلمىالرائد ا

 بالقسم معيد أسماء شلتوت /م.م ويعاونه
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 الفرقة الثالثة طالباتكشف توزيع ( 1مرفق )

 س والسادة الهيئة المعاونةعلى السادة الرواد العلميين من أعضاء هيئة التدري

 م 6112/6112بقسم طرق التدريس والتدريب والتربية العملية للعام الجامعى 

 من القائمة (33( إلى رقم )63: من رقم ) الثانيةالمجموعة 

 بالقسم مدرس ريهام محمد عبد الستار حنيشد/  الرائد العلمى

 ويعاونه
 شروق أبو النصر /م.م

 م.م/ نسرين عبد المعبود
 مدرس مساعد بالقسم

 الحالة ةكود الطالب ةاسم الطالب م

 مقيد ۰٤۳٤٤۱۰۰۱٤۰۱۰۰۱۰٥ ايه صلاح محمد غراب  .63
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 ........................... وتفضلوا سيادتكم بقبول
 

 

 

 

 

 

 رئيس مجلس القسم

 
 أد./ مجدى محمود فهيم محمد



 

 
 

 

 قسم طرق التدريس والتدريب والتربية العملية                                           ةالتربية الرياضي كلية

 ـــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــ

 العلمية الريادة (2مرفق )
 :وأهدافها العلمية الريادة تعريف: أولًا

 العلمية: الريادة ـ تعريف1
 على مساعدتهوذلك من خلال  فأها وأك قالطر بأيسر الجامعة دخول من هدفه لتحقيق الطالب لمساعدة الأساسية الركيزة هي

 .الدراسي تقدمه دون وتحول تعثره إلي تؤدي التي لأسبابا وإزالة الأكاديمي النظام مع التكيف
 :العلمية الريادة هدافـ أ2
 .المتاحة والمساعدات الموارد من القصوى ادةتفالاس على ومساعدتهم ةالأكاديمي مسيرتهم ءأثنا لابللط زملاال الدعم توفير -أ
 .حلها على والعمل الدراسة ءأثنا بلاالط هايواجه التي تلاالمشك وبحث وتقييمهم دراستهم لاب خلالالط تقدم متابعة -ب
 .وتنميتها والمواهب الميول اكتشاف على العمل -ج
 ا.وأكاديميً ومهنيًا سيًافون قيًالاأخ بلاالط توجيه -د

 :ومهامه العلمي الرائد اختيار معايير :ثانياً
 العلمي: الرائد اختيار ـ معايير1
 .المعاونة الهيئة من فريق مع (مدرسـ  مساعد ذأستاذ ـ أستا( بالكلية التدريس هيئة أعضا من يكون أن -أ
 .لهم زملاال الدعم وتقديم بلاالط مع اعلفالت على القدرة لديه يكون أن -ب
 .والكلية الجامعة في الأكاديمية بالأنظمة ملمًا يكون أن -ج

 :العلمي الرائد مهامـ 2
 .يسالتدر هيئة وأعضا بلاالط بين لصالو همزة بمثابة العلمي الرائد يكون -أ
 .ومهنيًا سيًافون قيًالاوأخ أكاديميًا بلاالط توجيه -ب
 .التدريس هيئة ءوأعضا الكلية إدارة مع بالتنسيق دراستهم للاخ بلاالط مشاكل حل -ج
 .وتنميتها والمواهب الميول اكتشاف على العمل -د
 .تعثرهم أو تقدمهم يمستو لتقييم الدراسة أثنا بلاالط تتبع -ه
 .وقهمفت تدعم التي العلمية الأنشطة في كشترالال ادراسي وقينفالمت بلاالط تشجيع -و
 أمور أوليا مع لصالتواوكذلك  الكلية إدارة مع لها حلول إيجاد ومحاولة التعثر أسباب على والوقوف دراسيا المتعثرين بلاالط دعم -ز

 .الأمر لزم اذإ بلاالط
 .بالكلية الجودة ضمان دةوح أنشطة كلذوك ةفالمختل بيةلاالط الأنشطة في كالاشترا على بلاالط حث -ح

 :العلمي الرائد نحو الطالب دور: اًثالث 
 .الحوار بآداب الالتزام مع العلمي الرائد حصائلن الاستماع على الحرصـ 1
 .بحضورها والالتزام العلمي الرائد مع تلاالمقاب مواعيد تحديد على الحرصـ 2
 (.المكتبية لساعات)ا المحددة الأوقات أثنا الحوار فى الرائد مع المشاركةـ 3
 . كثيرة ةيدراس ءوأعبا مسئوليات لديه العلمي الرائد أن الطالب كيدر أنـ 4

 



 

 
  

 قسم طرق التدريس والتدريب والتربية العملية                                   ةالتربية الرياضي كلية

 ـــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــ
 نشر ثقافة الجودة (3مرفق )

 :رؤية الكليةاولًا: 
 تسعى الكلية لتتصَدر مركزا متميزاً في العملية التعليمية والتدريبية والتربوية والرياضية والبحثية دوليا.

 كلية:رسالة الثانياً: 
كلية التربية الرياضية جامعة مدينة السادات تقدم خدمات تعليمية وبحثية تتفق مع معايير الجودة لطلاب البكالوريوس والدراسات العليا 

 وإعدادهم مهنياً وتربوياً وثقافياً وإكسابهم القيم الأخلاقية للمنافسة محليا في المجال الرياضي لخدمة المجتمع والبيئة الإنتاجية.
 لجودة:تعريف اثالثاً: 

مصطلح له معاني كثيرة حيث يمكن اعتبارها مرادفة للتفوق والتميز, كما يمكن النظر إليها من زاوية تحقيق الأهداف بالكم والكيف 
مة التعليمية والبحثية أبسط فإن جودة الكلية يقصد بها تطابق المواصفات الفعلية والموجودة على أرض الواقع لجميع عناصر المنظو المطلوبين, وبمعني

 .مباني وتجهيزات نظم تقييم ... الخ( مع نظيراتها القياسية ـبرامج دراسية  ـأعضاء هيئة تدريس  ـ)طلاب 
 الاعتماد: تعريفرابعاً: 

القومية لضمان )اللجنة  يعرف الاعتماد في اللغة بأنه الاعتراف أو التصديق, ويقصد به في مجال الجودة الاعتراف, بواسطة هيئة الاعتماد
يد الجودة وضمان الجودة والاعتماد(, بأن الكلية لها برامج تحقق المعايير الأكاديمية التي وضعتها لنفسها وأن الكلية لها أنظمة مؤثرة وقادرة على توك

اف من قبل الجهة المانحة بأن الكلية التحسين المستمر لأنشطتها الأكاديمية, ومعنى ذلك أن حصول الكلية على الاعتماد هو بمثابة شهادة جودة واعتر
 .وصلت إلى المستوى المطلوب من التميز والتفوق

  ؟ ا فائدة حصول الكلية على الاعتمادخامساً: م
 ة:عتماد سوف تتحقق المكاسب التاليفي حالة حصول الكلية على الا

  .قدرة الخريج على المنافسة في سوق العمل , ومن ثم حصوله على فرصة عمل مناسبة .1
 .بها الاقتداءحصول الكلية على ترتيب متقدم بين الكليات المناظرة ومن ثم  .2
  .زيادة الاعتمادات المالية المخصصة للكلية .3
 .زيادة إقبال الطلاب على الالتحاق بالكلية .4
 .كسب ثقة أولياء الأمور والطلاب والمجتمع عموما .5

 .هم للوظائف الأعلى والتعاقد مع الجهات المناظرة العربية والأجنبيةالسمعة الطيبة لأعضاء هيئة التدريس, ومن ثم إمكانية ترقي .6
 :التعريف بأسماء القيادات الإدارية للكلية والجامعةسادساً: 

ـ مدير وحدة إدارة مدير مركز الخدمة العامة ـ مدير وحدة ضمان الجودة ـ رؤساء الأقسام ـ وكلاء الكلية ـ عميد الكلية ـ )رئيس الجامعة 
 .(ITمدير وحدة  ت والكوارث ـالأزما
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 (4مرفق )

 لكلية التربية الرياضية ةالاستراتيجيالغايات والاهداف 
 الأهداف الاستراتيجية م الغايات م

1.  
الإصلاح الهيكلي والإداري 

 وبناء القدرة البشرية بالكلية
 تأهيل وتنمية الكوادر البشرية الإدارية والفنية 1/1
 متطلبات الجودةهيكل تنظيمي يواكب  1/2

2.  
تحسين وتطوير البرامج 

التعليمية لمرحلتي 
 البكالوريوس والدراسات العليا

 العلميمهارات التدريس ونظم وتكنولوجيا التعليم والبحث  فيأعضاء هيئة التدريس  تطوير قدرات 2/1

2/2 
 سرحلتي البكالوريوتقديم برامج تعليمية متطورة في ضوء المعايير الأكاديمية القومية المرجعية لم

 والدراسات العليا
 استحداث برامج تعليمية متميزة تحقق فرص احتياجات سوق العمل في ضوء الاتجاهات العالمية المعاصرة 2/3
 خدمات تعليمية وتدريبية متميزة لمرحلة البكالوريوس والدراسات العليا 2/4

3.  
بحوث علمية تطبيقية 

 تتحقق أخلاقيا ةمتميز
 لعلميالبحث ا

 تشجيع البحوث المبتكرة والتطبيقية في شتى مجالات التخصصات الرياضية 3/1
 التوسع في عقد الاتفاقات العلمية والمشروعات البحثية المشتركة مع الهيئات المحلية والعالمية 3/2
 تطبيق معايير ومبادئ أخلاقيات البحث العلمي 3/3

4.  
تعظيم وكفاءة الموارد المادية 

 لية بالكليةوالما

 تنمية الموارد الذاتية للكلية 4/1
 تطوير البنية التحتية للموارد المادية والتعليمية الحالية لاستيفاء القياسات المرجعية 4/2
 تحديث نظم الاتصالات وتكنولوجيا المعلومات 4/3
 تطوير كفاءة منظومة الصيانة بالكلية 4/4

5.  
خدمات مجتمعية متميزة 

 فاعلة مع المجتمعومشاركة 
 تقديم خدمات متميزة تسهم في تنمية المجتمع 5/1
 تشجيع مشاركة الأطراف المجتمعية في كافة الأنشطة بالكلية 5/2

 
 
 
 
 
 
 
 



 

 
 

 

 
 قسم طرق التدريس والتدريب والتربية العملية                                              ةالتربية الرياضي كلية

 ـــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــ
 ستلامكشف توقيع إ

 (رفقات)الم عضو هيئة تدريس / هيئة معاونة

 التوقيع الاسم التوصيف ةالصف

 (             )                                         معيد/ معيدة / مدرس مساعد هيئة معاونة
 (             )                                         أستاذ / أستاذ مساعد عضو هيئة تدريس

 (             )                                        مجدى محمود فهيم محمدأ.د/  رئيس القسم

 هام: هيتنب* 
لفرقة علي جميع السادة أعضاء هيئة التدريس والهيئة المعاونة بالقسم الالتزام بتدريس الموضوعات العلمية المدرجة بتوصيف المقرر الخاص باـ 1

 .بالقررالدراسية المنوط تدريسها طبقاً لأسابيع ورودها بالتوصيف الخاص 
ي تجاه طلابهم المحددين بالكشوف المعلنة عل العلمية الريادة( 2ـ علي جميع الرواد العلميين بالقسم القيام بتنفيذ المهام المنوطين بها في مرفق )2

 )بنين / بنات(. الثالثةسيادتكم بالفرقة 

 المرفقات:* 
طرق التدريس والتدريب المعاونة بقسم  علي السادة الرواد العلميين من أعضاء هيئة التدريس والهيئة الثالثةـ كشف توزيع )طلبة / طالبات( الفرقة 1

 م بالمجموعة ).......( من رقم ).......( إلي رقم ).......( مسلسل قائمة.2112م / 2116للعام الجامعي  والتربية العملية
 العلمية. ـ الريادة2
 ـ نشر ثقافة الجودة.3
 لكلية التربية الرياضية. ةالاستراتيجيالغايات والاهداف ـ 4

 ملحوظة:* 
 ( مع باقي المرفقات وكشف التوقيع. 1رفق )فقط بمطبع كشف الريادة العلمية الخاصة به أعضاء هيئة التدريس والهيئة المعاونة  عضو منـ علي كل 1
 م عضو هيئة تدريس / هيئة معاونة( المرفقات لرئيس القسم.ستلايسلم نسجه موقعه من )كشف توقيع إـ 2
 


